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SPEA si impegna a garantire e a promuovere il rispetto dei Diritti Umani e delle Condizioni 
di Lavoro in base agli standard internazionali e alle leggi vigenti nei rapporti con il proprio 
personale, i Fornitori e in generale con tutti coloro che con essa collaborano. 

Essa ritiene la dignità e il rispetto delle persone elemento fondamentale della propria 
cultura, conseguentemente il rispetto dei principi espressi nella politica è da ritenersi parte 
integrante dei propri doveri e dei comportamenti dei propri Fornitori. 

In particolare, si impegna a: 

1. Garantire la libera scelta dell’occupazione

2. Tutelare i giovani lavoratori

3. Rispettare l’orario di lavoro

4. Garantire retribuzione e benefici previdenziali

5. Garantire il diritto a un trattamento umano

6. Vietare le discriminazioni

7. Garantire la libertà di associazione

Volpiano, 03.12.2021 

Il Presidente 
Luciano BONARIA 


